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Цель  работы: совершенствование  

воспитательной работы в группах и 

классах казачьей направленности через 

наставничество. 

  

 
ЗАДАЧИ: 

 · Воспитать духовно-нравственного и физически здорового поколения на 
основе исторических традиций России, родного края, казачества.  

 · Развивать общественную активность учащихся, воспитывать в них 
сознательное отношение к труду и народному достоянию, верность 
боевым и трудовым традициям старшего поколения, преданность 
Отчизне, готовность к защите её свободы и независимости.  

 · Повышать эффективности учебно-воспитательного процесса.  

 · Апробировать модели взаимодействия субьектов казачьего 
образования.  Корректировка авторских и модифицированных программ 
педагогов, работающих в казачьем классе, для определения 
возможности повышения эффективности учебно-воспитательного 
процесса. 

 

 



Проблема.  

Решение следующих задач: 

  внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования 
новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 
обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, 
повышение их мотивации к обучению и вовлечённости в образовательный 
процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов 
обучения предметной области «Технология»; 

  формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодёжи, основанной на принципах 
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение 
и профессиональную ориентацию всех обучающихся; 

  создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, 
обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов 
и уровней; 

  создание условий для развития наставничества, поддержки 
общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере 
добровольчества (волонтёрства); 

 



Принципы наставничества: 

Сотрудничества  Сотворчества  



Наставник группы казачьей 

направленности -старший вахмистр  

Кочетенского   

хуторского казачьего общества –  

Шинкун  

Виктор 

 Иванович  

 



Наставники группы казачьей 

направленности 

 

 

 

Урядник—Гулаков 

Андрей Сергеевич  

  

Председатель совета 

ветеранов - Журавлева 

Надежда Порфирьевна. 

  

 



НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ В ГРУППЕ 

КАЗАЧЬЕЙ НАПРАВЛЕННОСТИ: 

СПОРТИВНОЕ 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНО-
ПОЗНОВАТЕЛЬНОЕ 

РАБОТА С АКТИВОМ ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 

ХУДОЖЕСТВЕННО-
ЭСТЕТИЧЕСКОЕ 



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ- 
реализация инновационной программы позволит 

сформировать духовно-нравственную, физически 

здоровую, общественно активную личность. 

 



ЭФФЕКТИВНОСТЬ МОЕЙ РАБОТЫ 

Посвящение в казаки. 

 



«На урок, с оружием и конем». 

  

 







АКТИВНЫЕ УЧАСТНИКИ ШКОЛЬНЫХ 

МЕРОПРИЯТИЙ 

«Ярмарка 

вакансий» 

 

«Праздник хлеба» 



АКТИВНЫЕ УЧАСТНИКИ ШКОЛЬНЫХ 

МЕРОПРИЯТИЙ 

Творите добрые 

дела 

Имя героя класса- 

М.И. Платов 



«Наши достижения». 

  

 



«Наши достижения». 

  

 



«Наши достижения».  
Турнир ДРКО по традиционным  казачьим видам 

посвященным памяти атамана Нововеличковского ХКО 

Кононенко М.И.  

  

 



«Наши достижения».  
Участники краевого агрофестиваля 



«Наши достижения».  
Участники слета агрокласников в рамках 

межмуниципального проекта «АгроШкола» Кубань» 





Девиз казаков: 

Честь. Слава. Православие. Любовь 

к Отечеству. Целомудрие. 

  

 


